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Befolkningsutveckling
2




Hur mycket paverkar omradet
den egha verksamheten?

Vi svarade pa en skala fran 1-10.
1=Inte alls, 10 = valdigt mycket

ckling

tiit Befolkingsutve

Vi blir fler aldre och fler yngre och

befolkningen okar totalt.




Hur mycket paverkar omradet den egna verksamheten?

Totalt resultat, alla 4188 svarande

m Valdigt mycket

Befolkningsutveckling ]

Next:Norrkoping

Jobb och arbetsléshet

Kompetensbehov
| kommunen

Teknikutveckling

Varderingar och
individualisering




Inte alls valdigt mycket
Totalt resultat

Norrevo Fastigheter
Hyresbostader
Utbildningskontoret
Kultur- och fritidskontoret
Stadsbyggnadskontoret

) Jamforelse,
Vard- och omsorgskontoret

_ kontor och bolag
Socialkontoret

Norrkdping Sciencepark
Kommunstyrelsens kontor
Norrkdping Visualisering

Bygg- och miljékontoret
Norrképing Vatten och Avfall
Arbetsmarknads- och vuxenutb
Tekniska kontoret

Upplev Norrkdping




Vilka konsekvenser ger det har
for den egna verksamheten?

Det fanns nio konsekvenser att valja pa.
Vi skulle valja de fyra viktigaste.

iiiﬁi Befolkingsutveckling

r verksamhet? vilj de fyra viktigaste.

Vilka konsekvenser far det har fore




Viktigaste

konsekvenser

Totalt resultat,
alla 4188 svarande




@ Befolkningsutveckling 8§ndel i pro;ggt

Nya |l6sningar for infrastruktur
Bostadsbyggandet maste underlattas
Utdka och ta fram nytt utbud for aldre

Vi behdver jobba mer effektivt

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler

Det behdvs fler medarbetare
Battre service for inflyttare behovs
Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behoévs




@ Befolkningsutveckling 8§ndel i pro;ggt

Nya |l6sningar for infrastruktur
Bostadsbyggandet maste underlattas
Utdka och ta fram nytt utbud for aldre

Vi behdver jobba mer effektivt

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler

Det behovs fler medarbetare

Battre service for inflyttare behdvs
Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behoévs




@ Befolkningsutveckling 8§ndel i pro;ggt

Nya |l6sningar for infrastruktur
Bostadsbyggandet maste underlattas "
Utdka och ta fram nytt utbud for aldre

Vi behdver jobba mer effektivt

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler

Det behovs fler medarbetare

Battre service for inflyttare behdvs

Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs




Andel i procent
80 100

Nya |l6sningar for infrastruktur
Bostadsbyggandet maste underlattas =
Utdka och ta fram nytt utbud for aldre I

Vi behdver jobba mer effektivt
Okad langsiktig planering av
verksamhetslokaler

Det behovs fler medarbetare

i.i.'ii,i Befolkningsutveckling

Battre service for inflyttare behdvs

Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs




Viktigaste

konsekvenser

Jamforelse kontor och bolag
for respektive konsekvens

iiiﬁi Befolkingsutveckling



Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling
Nya losningar for infrastruktur

Andel i procent

80 100
m Totalt resultat

Arbetsmarknads- och vuxenutb.
Bygg- och miljokontoret

= Kommunstyrelsens kontor
Kultur- och fritidskontoret
Socialkontoret
Stadsbyggnadskontoret

m Tekniska kontoret
Utbildningskontoret
Vard- och omsorgskontoret
Hyresbostader
Norrevo Fastigheter
Norrkdping Science Park
Norrkoping Vatten och Avfall
Norrkoping Visualisering
Upplev Norrkoping




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Bostadsbyggandet maste underlattas - t
ndel i procen

0 20 80 100

m Totalt resultat _

Arbetsmarknads- och vuxenutb.
Bygg- och miljokontoret
Kommunstyrelsens kontor
Kultur- och fritidskontoret
Socialkontoret
Stadsbyggnadskontoret

m Tekniska kontoret
Utbildningskontoret
Vard- och omsorgskontoret
Hyresbostader
Norrevo Fastigheter
Norrkdping Science Park
Norrkoping Vatten och Avfall
Norrkoping Visualisering
Upplev Norrkoping




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Utoka och ta fram nytt utbud for aldre - t
ndel i procen

0 20 80 100
m Totalt resultat

Arbetsmarknads- och vuxenutb.
Bygg- och miljokontoret

= Kommunstyrelsens kontor
Kultur- och fritidskontoret
Socialkontoret
Stadsbyggnadskontoret

m Tekniska kontoret
Utbildningskontoret
Vard- och omsorgskontoret
Hyresbostader
Norrevo Fastigheter
Norrkdping Science Park
Norrkoping Vatten och Avfall
Norrkoping Visualisering
Upplev Norrkoping




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Vi behover jobba mer effektivt

Andel i procent
0 80 100
m Totalt resultat

Arbetsmarknads- och vuxenutb.
Bygg- och miljokontoret

= Kommunstyrelsens kontor
Kultur- och fritidskontoret
Socialkontoret
Stadsbyggnadskontoret

m Tekniska kontoret
Utbildningskontoret
Vard- och omsorgskontoret
Hyresbostader
Norrevo Fastigheter
Norrkdping Science Park
Norrkdping Vatten och Avfall
Norrkoping Visualisering
Upplev Norrkoping




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling
Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler
Andel i procent

0 20 40 60 80 100
m Totalt resultat

Arbetsmarknads- och vuxenutb.
Bygg- och miljokontoret

= Kommunstyrelsens kontor
Kultur- och fritidskontoret
Socialkontoret
Stadsbyggnadskontoret

m Tekniska kontoret
Utbildningskontoret
Vard- och omsorgskontoret
Hyresbostader
Norrevo Fastigheter
Norrkdping Science Park
Norrkoping Vatten och Avfall
Norrkoping Visualisering
Upplev Norrkoping




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Det behovs fler medarbetare

Andel i procent
0 80 100
m Totalt resultat

Arbetsmarknads- och vuxenutb.
Bygg- och miljokontoret

= Kommunstyrelsens kontor
Kultur- och fritidskontoret
Socialkontoret
Stadsbyggnadskontoret

m Tekniska kontoret
Utbildningskontoret
Vard- och omsorgskontoret
Hyresbostader
Norrevo Fastigheter
Norrkdping Science Park
Norrkdping Vatten och Avfall
Norrkoping Visualisering
Upplev Norrkoping




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Battre service for inflyttare behovs

Andel i procent
0 20 80 100

m Totalt resultat -

Arbetsmarknads- och vuxenutb.
Bygg- och miljokontoret
= Kommunstyrelsens kontor
Kultur- och fritidskontoret -
Socialkontoret
Stadsbyggnadskontoret
m Tekniska kontoret -
Utbildningskontoret
Vard- och omsorgskontoret
Hyresbostader
Norrevo Fastigheter
Norrkdping Science Park
Norrkoping Vatten och Avfall
Norrkoping Visualisering
Upplev Norrkoping




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Utoka och ta fram nytt utbud for yngre - t
ndel i procen

0 20 40 80 100

ol sl I

Arbetsmarknads- och vuxenutb.
Bygg- och miljokontoret
Kommunstyrelsens kontor
Kultur- och fritidskontoret
Socialkontoret
Stadsbyggnadskontoret

m Tekniska kontoret
Utbildningskontoret
Vard- och omsorgskontoret
Hyresbostader
Norrevo Fastigheter
Norrkdping Science Park
Norrkoping Vatten och Avfall
Norrkoping Visualisering
Upplev Norrkoping




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Mer flexibel planering behovs

Andel i procent
0 80 100
m Totalt resultat

Arbetsmarknads- och vuxenutb.
Bygg- och miljokontoret

= Kommunstyrelsens kontor
Kultur- och fritidskontoret
Socialkontoret
Stadsbyggnadskontoret

m Tekniska kontoret
Utbildningskontoret
Vard- och omsorgskontoret
Hyresbostader
Norrevo Fastigheter
Norrkdping Science Park
Norrkdping Vatten och Avfall
Norrkoping Visualisering
Upplev Norrkoping




Viktigaste

konsekvenser

for varje kontor och bolag

iﬁiii Befolkingsutveckling

a konsekvenser far det har for er verksamhet? vilj de fyra viktigaste.
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Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Totalt resultat, alla 4188 svarande — t
ndel i procen

20 80 100
Nya l6sningar for infrastruktur

Bostadsbyggandet maste underlattas
Utdka och ta fram nytt utbud for aldre

Vi behover jobba mer effektivt

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler

Det behdvs fler medarbetare
Battre service for inflyttare behdvs
Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningskontoret

Andel i procent
20 40 60 80 100

0
Nya |l6sningar for infrastruktur ]
Bostadsbyggandet maste underlattas
Utdka och ta fram nytt utbud for aldre

Vi behover jobba mer effektivt

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler e

Det behovs fler medarbetare 0

Battre service for inflyttare behdvs

Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Bygg- och miljokontoret

Andel i procent
80 100

Nya |l6sningar for infrastruktur
Bostadsbyggandet maste underlattas

Utdka och ta fram nytt utbud for aldre

Vi behover jobba mer effektivt

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler
Det behdvs fler medarbetare

Battre service for inflyttare behdvs

Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling
Kommunstyrelsens kontor

Andel i procent
80 100

Nya |l6sningar for infrastruktur
Bostadsbyggandet maste underlattas

Utdka och ta fram nytt utbud for aldre

Vi behover jobba mer effektivt

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler
Det behdvs fler medarbetare

Battre service for inflyttare behdvs

Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Kultur- och fritidskontoret

Andel i procent
80 100

Nya |l6sningar for infrastruktur
Bostadsbyggandet maste underlattas

Utdka och ta fram nytt utbud for aldre

Vi behover jobba mer effektivt

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler
Det behdvs fler medarbetare

Battre service for inflyttare behdvs

Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Socilalkontoret

Andel i procent
80 100

Nya |l6sningar for infrastruktur
Bostadsbyggandet maste underlattas

Utdka och ta fram nytt utbud for aldre

Vi behover jobba mer effektivt

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler
Det behdvs fler medarbetare

Battre service for inflyttare behdvs

Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Stadsbyggnadskontoret

Andel i procent
80

Nya |l6sningar for infrastruktur
Bostadsbyggandet maste underlattas

Utdka och ta fram nytt utbud for aldre

Vi behover jobba mer effektivt

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler
Det behdvs fler medarbetare

Battre service for inflyttare behdvs

Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Tekniska kontoret

Andel i procent
80 100

Nya |l6sningar for infrastruktur
Bostadsbyggandet maste underlattas

Utdka och ta fram nytt utbud for aldre

Vi behover jobba mer effektivt

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler
Det behdvs fler medarbetare

Battre service for inflyttare behdvs

Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Utbildningskontoret

Andel i procent
80 100

Nya |l6sningar for infrastruktur
Bostadsbyggandet maste underlattas

Utdka och ta fram nytt utbud for aldre

Vi behover jobba mer effektivt

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler
Det behdvs fler medarbetare

Battre service for inflyttare behdvs

Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Vard- och omsorgskontoret

Andel i procent
80 100

Nya |l6sningar for infrastruktur
Bostadsbyggandet maste underlattas

Utdka och ta fram nytt utbud for aldre

Vi behover jobba mer effektivt

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler
Det behdvs fler medarbetare

Battre service for inflyttare behdvs

Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Hyresbostader

Andel i procent
80 100

Nya |l6sningar for infrastruktur
Bostadsbyggandet maste underlattas

Utdka och ta fram nytt utbud for aldre

Vi behover jobba mer effektivt

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler
Det behdvs fler medarbetare

Battre service for inflyttare behdvs

Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Norrevo fastigheter

Andel i procent
80 100

Nya |l6sningar for infrastruktur
Bostadsbyggandet maste underlattas

Utdka och ta fram nytt utbud for aldre

Vi behover jobba mer effektivt

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler
Det behdvs fler medarbetare

Battre service for inflyttare behdvs

Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Norrkoping Science Park

Andel i procent
20 80 100

Bostadsbyggandet maste underlattas

0
Nya |l6sningar for infrastruktur ]
]

Utdka och ta fram nytt utbud for aldre

VO oD DA M Kt

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler T
Det behovs fler medarbetare O

Battre service for inflyttare behdvs a

Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Norrkoping Vatten och Avfall . t
ndel i procen

0 80 100

Nya |l6sningar for infrastruktur c

Bostadsbyggandet maste underlattas I

Utdka och ta fram nytt utbud for aldre B

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler

Vi behover jobba mer effektivt 7
[

Det behdvs fler medarbetare
Battre service for inflyttare behdvs
Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

NorrkOoping Visualisering

Andel i procent
80 100

Nya |l6sningar for infrastruktur

Bostadsbyggandet maste underlattas

Utdka och ta fram nytt utbud for aldre ]

Vi behover jobba mer effektivt ]
Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler e |

Det behdvs fler medarbetare
Battre service for inflyttare behdvs
Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs




Viktigaste konsekvenser Befolkningsutveckling

Upplev Norrkoping

Andel i procent
80 100

Ny oS nIngar FOr I e U U N |

Bostadsbyggandet maste underlattas

Utdka och ta fram nytt utbud for aldre

Vi behover jobba mer effektivt

Okad langsiktig planering av verksamhetslokaler
Det behdvs fler medarbetare I

Battre service for inflyttare behdvs

Utdka och ta fram nytt utbud for yngre

Mer flexibel planering behovs
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Alla ytterligare
konsekvenser redovisas
gemensamt for alla
kontor och bolag pa
framtid.norrkoping.se
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